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1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение разработано в целях определения требований к 

организации и поддержке работоспособности  школьного сайта в рамках 

реализации проекта Информатизации системы образования (ИСО). 

1.2. Сайт – информационный  web-ресурс, имеющий четко определенную 

законченную  смысловую нагрузку. Создается, как инструмент сетевого 

взаимодействия  самого учреждения, так и всех участников образовательного 

процесса. 

1.3.Сайт является одним из современных информационных ресурсов  

учреждения,  доступ к которому открыт всем желающим. 

1.4. Администрация общеобразовательного учреждения назначает 

администратора сайта, который несет ответственность за решение вопросов о 

размещении информации, об удалении и обновлении устаревшей информации. 

 2. Цели и задачи сайта 

Цель: поддержка процесса  информатизации в  школе путем развития единого 

образовательного информационного пространства общеобразовательного 

учреждения; представление общеобразовательного учреждения в Интернете. 

 Задачи:  

 обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения и 
освещение его деятельности в сети Интернет; 



 создание условий для взаимодействия всех участников образовательного 
процесса: педагогов, учащихся и их родителей; 

 оперативное и объективное информирование о происходящем в 
образовательном учреждении (достижения учащихся и педагогического 
коллектива, особенности ОУ, история его развития, реализуемые 
образовательные программы и т.д.) и деятельности школьного 
самоуправления; 

 формирование прогрессивного имиджа школы; 
 повышение роли информатизации образования, содействие созданию в 

регионе единой информационной инфраструктуры. 

 3. Информационный ресурс Сайта 

3.1. Информационный ресурс Сайта формируется в соответствии с 

деятельностью общеобразовательного учреждения (ОУ), ее преподавателей, 

работников, обучающихся, родителей, деловых партнеров и прочих 

заинтересованных лиц. 

3.2. Информационный ресурс Сайта является открытым и общедоступным. 

3.3. Основными информационно-ресурсными компонентами Сайта являются: 

- контактная информация о школе (адрес, номер телефона,  адрес электронной 

почты), 

-  данные об администрации общеобразовательного учреждения – Ф.И.О. 

директора ОУ, Ф.И.О. заместителей директора ОУ; 

-  различные локальные акты, положения, Устав школы, публичный отчет 

школы. 

- учебно-методические материалы преподавателей школы; 

- материалы о научно-исследовательской деятельности обучающихся и их 

участии в олимпиадах и конкурсах; 

- информация о происходящих в школе событиях (праздники, конференции, 

конкурсы). 

3.4. К размещению на школьном сайте запрещены: 

- информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и 

насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие 

социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь; 



- информационные материалы, порочащие честь, достоинство или деловую 

репутацию граждан или организаций; 

- информационные материалы, содержащие пропаганду насилия, секса, 

наркомании, экстремистских религиозных и политических идей; 

- любые виды рекламы, целью которой является получение прибыли другими 

организациями и учреждениями. 

- иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию 

законодательством Российской Федерации.  

 4. Организация информационного наполнения и сопровождения Сайта.  

4.1.  Администрация общеобразовательного учреждения отвечает за 

содержательное наполнение  школьного сайта. 

4.2. Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-

технической поддержкой возлагается на администратора сайта. 

4.3. Администратор сайта производит своевременное обновление школьного 

сайта (не реже 1 раза в две недели), непосредственно связанных действий с 

эксплуатацией Сайта: изменение дизайна и структуры, размещение новой и 

удаление устаревшей информации, публикация информации из баз данных, 

разработка новых web-страниц, реализация политики разграничения доступа и 

обеспечение безопасности информационных ресурсов.  

4.4. Администратор сайта, осуществляет консультирование лиц, ответственных 

за предоставление информации, по реализации концептуальных решений и 

текущим проблемам, связанным с информационным наполнением и 

актуализацией информационного ресурса. 

4.5. Заместители руководителя школы, представители органов самоуправления 

школой и другие ответственные лица по закреплённым за ними направлениям в 

рамках должностных обязанностей отвечают за содержательное наполнение 

школьного сайта (сбор и первичная обработка информации). По каждому 

разделу Сайта (информационно-ресурсному компоненту) могут быть 

определены ответственные за подборку и предоставление соответствующей 

информации. Перечень обязательно предоставляемой информации и 

возникающих в связи с этим зон ответственности подразделений утверждается 

приказом директора школы. 
 

4.6. Информация, готовая для размещения на Сайте, предоставляется в 

электронном виде администратору сайта, который оперативно обеспечивает ее 



размещение в соответствующем разделе Сайта. В порядке исключения 

текстовая информация может быть предоставлена в рукописном виде без 

ошибок и исправлений, графическая – в виде фотографий, схем, чертежей. 

Информация, не соответствующая формату сайта и противоречащая 

положению о школьном сайте, его правилам или здравому смыслу, не 

размещается на сайте без каких бы то ни было объяснений.  
 

4.7. К исполнению работ по предоставлению информации могут быть 

привлечены все участники учебно-воспитательного процесса. Правильность 

информации предоставляемой педагогами для размещения на сайте школы 

подтверждается самими педагогами, а в случае расхождения ее с реально 

существующей информацией, ответственность возлагается на педагога её 

представившего.  
 

4.8. Обновление сайта проводится не реже двух раз в месяц. Раздел «Новости» 

пополняется (по возможности) не реже одного раза в неделю.  
 

4.9. Текущие изменения структуры Сайта осуществляются после  согласования  

с директором школы.        

5. Установление доплат за администрирование школьного сайта 

 5.1. Руководитель ОУ устанавливает доплату за администрирование школьного 

сайта из стимулирующего ФОТ. 

  

 

 

 


